Na osnovu ¢lana 6. Pravilnika od blizim uslovima za sprovodenje kontinuirane
edukacije za zdravstvene radnike i zdravstvene saradnike ("Sl.glasnik RS" broj
130/07) 1 Odluke Upravnog odbora Zdravstvenog Centra "Studenica" Kraljevo broj
17-2/3 0od 09.02.2009. godine, Programski savet Centra za kontinuiranu medicinsku
edukaciju donosi

PRAVILNIK O RADU CENTRA ZA KONTINUIRANU MEDICINSKU
EDUKACIJU

Clan 1.

Kontinuirana edukacija podrzumeva strucno usavrsavanje zdravstvenih radnika i
zdravstvenih saradnika koja se nastavlja nakon dobijanja diplome o profesionalnom
zvanju, sa ciljem kontinuiranog prac¢enja medicinske nauke, sticanja novih znanja i
vestina 1 unapredenja kvaliteta zdravstvene zastite.

Clan 2.

Kontinuirana medicinska edukacija iz ¢lana 1. ovog Pravilnika o radu obavlja se u
Centru za kontinuiranu medicinsku edukaciju ( u daljem tekstu: Centar), koj i je po
svom karakteru stru¢na i neprofitna organizacija.

Clan 3.
Osnovne aktivnosti Centra su:

- Inicijacija 1 razvoj sistema kontinuirane medicinske edukacije u Zdravstvenom
Centru

- Formiranje zajedni¢kog sistema za kontinuiranu medicinsku edukaciju sa
Lekarskom komorom uz akreditaciju Zdravstvenog saveta Republike Srbije
neposredno po njegovom formiranju

- Popularizacija ideje kontinuirane medicinske edukacije

- Organizacija stru¢no-naucnih skupova u Zdravstvenom centru (predavanja,
seminari i dr.)

- Uspostavljanje interdisciplinarne naucne i stru¢ne saradnje sa drugim
Centrima u zemlji i inostranstvu

- Razmena literature i informacija

- Organizacija stru¢no-nau¢nog publikovanja radova

- Rad u drugim oblastima kontinuirane medicinske edukacije.

Clan 4.
Centar ima sledece organe:
1. Rukovodilac Centra
2. Programski savet
3. Izvr$ni odbor
Clan 5.

Rukovodilac Centra rukovodi radom Centra i isti je istovremeno i Predsednik
Programskog saveta.
Rukovodioca Centra bira ve¢inom glasova Programski savet na sednici.



Clan 6.

Programski savet ima sedam ¢lanova koji se biraju na period od dve godine, sa
moguénoscu jednog ponovnog izbora na osnovu ostvarenih rezultata.

Clanove Programskog saveta biraju: Kancelarija Regionalne lekarske komore,
Podruznica SLD-a i OO SLEFS (svaka po dva). Sedmi ¢lan Programskog saveta je
Direktor Zdravstvenog Centra.

Clan 7.

Programski savet:

- Utvrduje godisnji program rada i plan aktivnosti Centra

- Donosi strateSke odluke o pravcima funkcionisanja Centra

- Stara se o kvalitetu edukacije

- Podnosi godisnji izvestaj Upravnom odboru Zdravstvenog centra
- Donosi sve bitne odluke u vezi sa funkcionisanjem Centra

Clan 8.

Programski savet Centra svoje odluke donosi na sastancima veéinom glasova od
ukupnog broja ¢lanova.

Clan 9.

Izvr$ni odbor Centra ima sedam ¢lanova koje bira Programski savet na period od
dve godine, sa moguénoscu jednog ponovnog izbora na osnovu ostvarenih rezultata.

Clan 10.

Izvr$ni odbor:

- Sprovodi odluke Programskog saveta

- Utvrduje predloge aktivnosti koje usvaja Programski savet

- Odgovoran je za razvijanje tehnicko-informativnih potencijala Centra

- Razvija sistem koji podrazumeva evidenciju prisustva, sistem provere

znanja, sistem evaluacije organizovanog skupa, sistem za ¢uvanje dokumentacije,
kao 1 druga pitanja od znacaja za akreditaciju programa.

Clan 11.

Materijalno- tehnicku i finansijsku podrsku aktivnostima Centra na lokalnom nivou
¢e pruzati u okviru svojih moguénosti sam Zdravstveni centar, Kancelarija
regionalne lekarske komore, Podruznica SLD-a, OO SLFS, Edukativni centar, kao i
drugi oblici pomo¢i (donacije, sponzorstva i dr.).

Clan 12.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom usvajanja na konstitutivnoj sednici
Programskog saveta.

PREDSEDNIK PROGRAMSKOG SAVETA



